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納入元炭鉱の自然災害等による供給減の影響もあり、石炭の販売 
数量が大幅に減少するなど減収減益となりました。

中国・北米への船舶用モーターの販売数量が増加すると 
ともに販売単価が上昇し増収増益となりました。

港湾運送部門についてはセメント関連輸送が増加し、石油 
小売部門については販売単価が上昇し増収増益となりました。

■ 観光事業　● 当社 レジャーリゾート事業本部 ■ 製造関連事業　● 株式会社常磐製作所

■ 燃料商事事業　● 当社 燃料商事本部 ■ 運輸業　● 常磐港運株式会社 

連結決算・
事業別の概況

代表取締役社長　井上  直美

株主の皆様へ

2018年6月

● 売上高 （百万円） （百万円） （百万円）
（百万円）

● 営業利益 ● 経常利益 ● 親会社株主に帰属する
　 当期純利益

スパリゾートハワイアンズは、高低差・長さ日本一のボディスライダー
「ビッグアロハ」のオープン等により、前年に比べ日帰り・宿泊ともに
利用者数が増加し、増収増益となりました。

株主の皆様には、平素より当社グループに格別のご支援並びにご愛顧を賜り、厚く御礼を申し 
上げます。

この度、第100期報告書をお届けするにあたりご挨拶申し上げます。
当期における我が国経済は、雇用・所得環境や企業収益の改善を背景に、個人消費や設備投資は 

緩やかに増加するなど堅調な状況が続きましたものの、新興国経済の先行きや米国の政策運営 
動向、北朝鮮情勢を巡る地政学的リスク等、先行き不透明な状況にて推移いたしました。

このような状況において、スパリゾートハワイアンズは「ビッグアロハ」のオープンにより前年同期 
に比べ日帰り・宿泊ともに利用者数が増加した一方、燃料商事事業においては販売数量が大幅に 
減少し減収となった影響もあり、グループ業績は減収増益となりました。

今後につきましては、「働き方改革」推進の一環として65歳までの選択定年制度を導入したほか、 
ダイバーシティの継続推進、一層の経費削減や経営の効率化に取り組み経営基盤の強化を図ると 
ともに、飲食事業の海外展開を含む新規・派生事業に積極的に取り組むなど企業価値の向上に努め
てまいる所存でございます。

株主の皆様におかれましては、引き続きご支援とご鞭撻を賜りますよう謹んでお願い申し上げます。



３月末と９月末の年2回を基準日とし、その時点において当社株式を100株以上お持ちの株主様を対象に、スパリゾート 
ハワイアンズ及びスパリゾートハワイアンズ・ゴルフコースでご使用になれます優待制度をご用意しております。 
ぜひご活用ください。

株主優待制度のご案内

ご優待制度の内容

長期・大口保有株主様には施設利用券をプレゼント

施設利用券は以下の内容で
ご使用いただけます。

〈対象となる株主様〉
3月末日時点の当社株主名簿に、当社株式を「３年（３月
末日および９月末日現在の株主名簿に7回）以上、継続 
して同一株主番号」で記載された500株以上（2016年９
月末日までは5,000株以上）保有の株主様。※

〈贈呈時期〉
毎年１回、６月上旬頃に定時株主総会招集ご通知に同封
し発送する予定です。

● 入場券のご購入
● 宿泊代金のお支払
● 館内でのご飲食、お買い物のお支払

● プレー費のお支払
● ゴルフコース内でのご飲食、お買い物のお支払

贈呈イメージ
9月30日 3月31日 9月30日 3月31日 9月30日 3月31日 9月30日
2014年 2015年 2016年 2017年

施設利用券
5,000円分

例
3月31日 9月30日
2018年

500株5,000株 5,000株 5,000株 5,000株 500株 500株 500株
1 2 3 4 5 6 7

通常ご優待制度 長期・大口保有株主様
向け優待制度

ご所有株式数

1) スパリゾート
　 ハワイアンズ
　 無料入場券

2) ホテルハワイアンズ、
　 ウイルポート、
　 モノリスタワー
　 共通ご宿泊割引券

3) スパリゾート
　 ハワイアンズ、
　 スパリゾート
　 ハワイアンズ・
　 ゴルフコース
　 共通お食事割引券

4) スパリゾート
　 ハワイアンズ・
　 ゴルフコース
　 ご利用割引券

長期・大口
優待施設利用券

100 株以上 3 枚 1 枚 1 枚 1 枚 ―

500 株以上 4 枚 2 枚 2 枚 2 枚 5,000 円相当

1,000 株以上 6 枚 4 枚 4 枚 4 枚 10,000 円相当

10,000 株以上 8 枚 5 枚 5 枚 5 枚 30,000 円相当

株式等に関するマイナンバー制度のご案内

マイナンバーのお届出に関するお問い合わせ先

マイナンバーの提供について

2016年１月から、社会保障、税、災害対策の行政手続きに
おいてマイナンバーの利用が開始されています。株式等の
財務関係の手続きでもマイナンバーが必要となりますので、
株主様のマイナンバーについては、お取引の証券会社等へ 
お届出ください。

証券口座にて株式を管理されている株主様
お取引の証券会社までお問い合わせください。

証券会社とのお取引がない株主様
下記株主名簿管理人のフリーダイヤルまでお問い合わせください。
みずほ信託銀行　証券代行部　0120-84-0178

2016年１月以降、新たに証券会社とお取引をされる株主様は、マイナンバーを証券会社に提供する必要がございます。 
2015年12月以前より証券会社とお取引をされている株主様も、2018年末までにはマイナンバーの提供が必要です。

マイナンバーを
記載する

主な支払調書

● 配当金等に関する支払調書
● 単元未満株式の買取請求など
　株式の譲渡取引に関する支払調書

※�2016年10月１日付にて株式併合（10株を１株に併合）及び単元株式数の変更（1,000株を
100株に変更）を行っております。

夏の夕涼み、春や秋の爽やかな季節に
「くつろぎ」「リゾート感」「非日常」を
お楽しみいただけます。

柄にはサモアの伝統的なタトゥー
の柄を取り入れており、「火の 
踊り」のような勇士をイメージ 
したエレイシャツが特に人気です。

2018年5月18日（金）～19日（土）に「第8回太平洋・島サミッ
ト」がいわき市で開催されたことを記念した、特別ポリネシア
ンショーを2018年3月23日（金）～2018年6月30日（土）の 
期間限定で開催しました。特別ポリネシアンショーでは、 
トンガ、サモア、フィジー、クック 
諸島、ニュージーランド（マオリ族）
など、島サミット参加国の踊りや、 
参加16か国をイメージした舞台 
演出など、踊りを通して盛り上げました。 

ハワイアンズで唯一、
屋外で飲食が楽しめる
屋外テラス

メンズ、レディース、
キッズまで…
素敵なアイテムを
ご用意しています！

第8回太平洋・島サミット　いわき市開催記念
「ポリネシアン・サンライトカーニバル」

　2018年5月10日(木)から12日(土)の3日間、ハワイ・オアフ島のポリネシアカルチャー
センターにて「第26回ファイヤーナイフダンス世界選手権」が開催されました。本大会
には、ハワイ、タヒチ、アメリカ本土などから20名が出場し、両端に火のついたナイフを 
巧みに操った圧巻の演技を披露し、競い合いました。
　スパリゾートハワイアンズでは過去12回にわたり同大会にファイヤーナイフダンサー
を派遣してきました。準決勝進出がこれまでの最高記録であり、決勝に進出したのは今回 
が初めてとなります。バル憂弥は決勝でも堂々とした演技を披露し、アジア人初となる 
2位に入賞しました。

スライダーのチューブに隣接した屋外テラスや着水プールに隣接 
したカフェを新設することにより、スライダーを滑走するだけでなく、 
滑走直前のワクワク感をお楽しみいただいたり、滑走後の余韻を 
楽しんでいただいたり、滑走しなくても、迫力あるスライダーの全貌
を間近に楽しんでいただけるような、ひとつのテーマパークエリアと 
なります。

エベニパシフィックは、サモア独立国で1929年に創業
されたエベニ・カルサーズのメインブランドです。今回の
オープンは、いわき市が2020年東京オリンピックに向けた 
ホストタウン制度において、サモア独立国のホストタウンに 
認証されたこと、また、サモア独立国名誉領事館が弊社に 
開設され、代表取締役の井上直美が在福島サモア独立国 
名誉領事を拝命したことによるものです。

スパリゾートハワイアンズが次の半
世紀に向けて取り組むプロジェクトの
総称です。日帰り施設、宿泊施設さら
にゴルフ場も含め、ハワイアンズ周辺
エリア全体を対象とした将来計画を

進めていきます。

1位のトンガ出身のダンサー、3位のタヒチ出身のダンサーと
写真を撮るバル憂弥(写真右) 屋外テラス・カフェイメージ

※ 第七次中期経営計画の詳細は、弊社ホームページをご参照ください。

オープニングセレモニー

店内の様子

商品イメージ

第七次中期経営計画の骨子
❶「構造改革」による収益基盤の再構築

１．観光事業…「お客様（顧客）」「株主様・取引先様」「従業員」の満足度向上　
２．燃料商事事業、製造関連事業及び運輸業…新規顧客の獲得、新規仕入先の開拓

❷「新たな成長」への準備・着手、実行
全事業部・全グループの経営資源を横断的に活用し、将来事業の種まきと育成

❸成長するための人財の確保、人財の育成
「働き方改革」の推進、『ヒト』という経営資源の最大化

❹財務健全性の維持・強化

ボディスライダー「ビッグアロハ」に
屋外テラス・カフェを併設 ハワイアンズ未来化構想

ALOHAプロジェクトとは？

“ココ”に注目!!

“ココ”に注目!!

「第七次中期経営計画 〜かいしん〜 “ひとりひとり”が主役」を策定

日本初！サモア独立国のアパレルブランド
「エベニパシフィック」ショップをオープン！

Topics

『シバオラ』バル憂弥　アジア人初の快挙！
ファイヤーナイフダンス世界選手権大会で2位入賞！

ALOHAプロジェクト第2弾！
第6のテーマパーク『ビッグアロハ』2018年7月に誕生

2017年度

売上高推移（億円）

2018年度 2019年度 2020年度

291

392 390
431

48%増

2017年度

営業利益推移（百万円）

2018年度 2019年度 2020年度

1,252 1,290
1,385

1,594

27%増

2017年度

借入金推移（百万円）

2018年度 2019年度 2020年度

26,535
25,255

23,784
22,313

16%減

今回で26回目となる本 大 会は、 
ファ イ ヤ ー ナ イ フ ダ ン ス の 
大会で世界最大級の規模を誇り、 
ハワイ、タヒチ、アメリカ本土などから
毎年20～30名が出場しています。

ファイヤーナイフダンス
世界選手権とは？



３月末と９月末の年2回を基準日とし、その時点において当社株式を100株以上お持ちの株主様を対象に、スパリゾート 
ハワイアンズ及びスパリゾートハワイアンズ・ゴルフコースでご使用になれます優待制度をご用意しております。 
ぜひご活用ください。

株主優待制度のご案内

ご優待制度の内容

長期・大口保有株主様には施設利用券をプレゼント

施設利用券は以下の内容で
ご使用いただけます。

〈対象となる株主様〉
3月末日時点の当社株主名簿に、当社株式を「３年（３月
末日および９月末日現在の株主名簿に7回）以上、継続 
して同一株主番号」で記載された500株以上（2016年９
月末日までは5,000株以上）保有の株主様。※

〈贈呈時期〉
毎年１回、６月上旬頃に定時株主総会招集ご通知に同封
し発送する予定です。

● 入場券のご購入
● 宿泊代金のお支払
● 館内でのご飲食、お買い物のお支払

● プレー費のお支払
● ゴルフコース内でのご飲食、お買い物のお支払

贈呈イメージ
9月30日 3月31日 9月30日 3月31日 9月30日 3月31日 9月30日
2014年 2015年 2016年 2017年

施設利用券
5,000円分

例
3月31日 9月30日
2018年

500株5,000株 5,000株 5,000株 5,000株 500株 500株 500株
1 2 3 4 5 6 7

通常ご優待制度 長期・大口保有株主様
向け優待制度

ご所有株式数

1) スパリゾート
　 ハワイアンズ
　 無料入場券

2) ホテルハワイアンズ、
　 ウイルポート、
　 モノリスタワー
　 共通ご宿泊割引券

3) スパリゾート
　 ハワイアンズ、
　 スパリゾート
　 ハワイアンズ・
　 ゴルフコース
　 共通お食事割引券

4) スパリゾート
　 ハワイアンズ・
　 ゴルフコース
　 ご利用割引券

長期・大口
優待施設利用券

100 株以上 3 枚 1 枚 1 枚 1 枚 ―

500 株以上 4 枚 2 枚 2 枚 2 枚 5,000 円相当

1,000 株以上 6 枚 4 枚 4 枚 4 枚 10,000 円相当

10,000 株以上 8 枚 5 枚 5 枚 5 枚 30,000 円相当

株式等に関するマイナンバー制度のご案内

マイナンバーのお届出に関するお問い合わせ先

マイナンバーの提供について

2016年１月から、社会保障、税、災害対策の行政手続きに
おいてマイナンバーの利用が開始されています。株式等の
財務関係の手続きでもマイナンバーが必要となりますので、
株主様のマイナンバーについては、お取引の証券会社等へ 
お届出ください。

証券口座にて株式を管理されている株主様
お取引の証券会社までお問い合わせください。

証券会社とのお取引がない株主様
下記株主名簿管理人のフリーダイヤルまでお問い合わせください。
みずほ信託銀行　証券代行部　0120-84-0178

2016年１月以降、新たに証券会社とお取引をされる株主様は、マイナンバーを証券会社に提供する必要がございます。 
2015年12月以前より証券会社とお取引をされている株主様も、2018年末までにはマイナンバーの提供が必要です。

マイナンバーを
記載する

主な支払調書

● 配当金等に関する支払調書
● 単元未満株式の買取請求など
　株式の譲渡取引に関する支払調書

※�2016年10月１日付にて株式併合（10株を１株に併合）及び単元株式数の変更（1,000株を
100株に変更）を行っております。



西船橋

松 戸 千 葉 つくば

北千住

立 川 さいたま横 浜

東 京 新 宿 池 袋

● 与市20周年キャンペーン開催
● BIG☆ALOHA滑走者10万人達成

● Ｓiva  Ｏlaデビュー　1周年特別ショー
● �高低差・長さ日本一のボディスライダー 

「BIG☆ALOHA」オープン

＜ゴールデンウィークイベント＞
● すイエんサー　ぐるぐるつながる探検隊
● おかあさんといっしょ　
 　ガラピコぷ～のワクワクステージ

＜夏休みイベント＞
● �「サマースクール2017　太古の昔　いわきは海

の底だった」
● �大人気キャラクター大集合！ 

常夏ヒーロー・ヒロイン祭り

＜春休みイベント＞
● �「春休みビッグスマイル祭り」

＜冬季キャンペーン＞
● 氷川きよしさんとのコラボレーションキャンペーン
 　「ロマンチックハワイアンズ2017」 
● クリスマス限定特別ショー 
 　「常夏のMerryChristmas」上演

ホテル宿泊のご予約、施設のご案内や送迎バス等の最新情
報は、ホームページをご覧いただくか、お電話にてお問い合
わせください。

ご予約・お問い合わせ

■ホームページで

■お電話で

検 索ハワイアンズ http://www.hawaiians.co.jp

●スパリゾートハワイアンズいわき予約センター 
0570-550-550（9：00〜20：00）

ご宿泊者専用
無料送迎バス

ハワイアンズ
エクスプレス

ホテル
直行

● 第22回新橋こいち祭に参加

● 水鉄砲ガチンコバトル

● 「洋ランパーク2017」開催

● サモア独立国のアパレルブランド
　 「エベニパシフィック」ショップを国内初オープン

イ ン フ ォ メ ー シ ョ ン

● いわき産コシヒカリ「Ｉwaki Laiki」の 
　 田植え式に参加
● 「がんばっぺ！いわきナイター」と題し、 
　 日本生命セ・パ交流戦「巨人-ロッテ」に参加
● 天皇杯サッカー選手権大会2回戦 
　 「いわきFCvs北海道コンサドーレ札幌」に参加

● JR東日本10-12月福島キャンペーン　 
　 オープニングセレモニーに参加
● いわき産コシヒカリ 
　 「Ｉwaki Laiki」稲刈り式
● 「横浜はまりんフェスタ2017」に参加

● 介護老人保健施設　
　 サンライフゆもとにて出張バレンタインを実施
● いわき市在京・各界交流の夕べに参加
● 「世界らん展日本大賞2018」に参加

● 新人フラガール11人が 
 　「ポリネシアン・グランドステージ」でデビュー

2017年

2018年

事業トピックス フラガール活動
4月

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

2月

1月

3月



■ 会社概要（2018年3月31日現在）
商 号  常磐興産株式会社

設 立  昭和19年3月

本 店  福島県いわき市常磐藤原町蕨平50番地

資 本 金  2,141,000,000円

従 業 員 数　　　 520人

U R L　　　　　　　http://www.joban-kosan.com/

■ 役員一覧（2018年6月28日現在）

本　　社：福島県いわき市常磐藤原町蕨平50番地
東京本社：東京都中央区東日本橋三丁目7番19号

■ 株主メモ
事 業 年 度　4 月 1 日から翌年 3 月 31 日まで
定 時 株 主 総 会 毎年 6 月開催
基 準 日 毎年 3 月 31 日
公 告 の 方 法
　　　

当社ホームページに掲載いたします。
ただし、事故、その他やむを得ない事由に
より、当社ホームページに掲載できない
場合は、日本経済新聞に掲載いたします。

株主名簿管理人
　　　　　　　

東京都中央区八重洲一丁目 2 番 1 号
みずほ信託銀行株式会社

Webサイトのご案内

第100回  定時株主総会  決議
平成30年6月28日開催の当社第100回定時株主総会において、下記のとおり報告並びに決議されましたので、 
ご通知申し上げます。

記

追って、株主総会終了後開催の取締役会において、代表取締役及び役付取締役の選定を行い、下記のとおり 
それぞれ就任いたしました。

取締役社長（代表取締役）
常務取締役

井 上 直 美
佐久間 博 巳

決 議 事 項

報 告 事 項
1.	 第100期（平成29年4月1日から平成30年3月31日まで）事業報告、連結計算書類並びに会計監査人 

及び監査等委員会の連結計算書類監査結果報告の件
2.	 第100期（平成29年4月1日から平成30年3月31日まで）計算書類報告の件
本件は、上記につき、各内容を報告いたしました。

代表取締役社長 井 上  直 美
常 務 取 締 役 佐久間  博巳
取 締 役 ※ 秋 田  龍 生
取 締 役 ※ 松 崎  克 郎
取 締 役 ※ 渡 辺  淳 子
取 締 役 ※ 下山田 敏博

取締役 常 勤 監 査 等 委 員 鈴 木  和 好
取締役 監査等委員（社外） 金 子  重 人
取締役 監査等委員（社外） 尾 越  忠 夫
執 行 役 員 若 松  貴 司
執 行 役 員 菊 地  重 憲
執 行 役 員 鈴 木  　 治
執 行 役 員 関 根  一 志
※：執行役員兼務

ホームページでは、個人 
投資家の皆様に当社をより 
ご理解いただくため、IR情報や
株主優待制度等の情報を 
ご提供しております。

▲

http://www.joban-kosan.com/
検索

第1号議案 剰余金の処分の件 
本件は原案どおり承認可決されました。

第2号議案 取締役（監査等委員である取締役を除く。）6名選任の件 
本件は井上直美、佐久間博巳、秋田龍生、松崎克郎、渡辺淳子、下山田敏博の6氏が
再選され、それぞれ就任いたしました。


